Kurz-Information zur Mitgliedschaft, den Beitragen und

den Arbeitsdiensten beim TC Klissaberg

Grundsatzliches:

Unsere schone Anlage wurde im Jahr 2024 bereits 50 Jahre alt. Trotz der Preissteigerungen in den letzten
Jahren ist es uns bisher gelungen, die Beitrage auf einem attraktiven Niveau zu halten und unsere Anlage in
Schuss zu halten. Ganz wesentliche Griinde fur diesen Erfolg sind unter anderem:

1.) Das groR3e personliche Engagement einzelner, die daflr sorgen, dass die vielen Aufgaben und
Reparaturbedarfe, die zwangslaufig bei der annéhernd 50 Jahre alten Anlage immer wieder
auftauchen, kostengtinstig in Eigenarbeit oder durch Fremdvergabe erledigt werden

2.) Unsere lokalen Banken, die VOLKSBANK und SPARKASSE, haben uns in den letzten Jahren mit
recht hohen Zuschiissen geholfen, die finanziellen Verpflichtungen zu stemmen.

3.) Die Eigenleistung der Mitglieder (dazu nachfolgend mehr) ist ein wichtiger Beitrag zur Vermeidung
zusatzlicher Kosten durch Fremdvergabe.

Nutzung der Anlage:

Alle aktiven Mitglieder konnen im Laufe der Saison unsere 4 Platze, eine Ballmaschine sowie die sanitéaren
Einrichtungen nutzen. Einen Schlissel fir die Anlage bekommt Ihr gegen Kaution bei timmiersch@web.de
Die Buchung der Platze ist bequem online Uber die APP ,Playtomic” mdglich. Die Freischaltung erfolgt, nach
der Installation der APP auf dem Smartphone, Giber Sven Kunz s.kunz@aplan.ch.

Beitrage:
Aktivmitglieder 140 €
Aktive Ehe- oder Lebenspartner von Mitgliedern 100 €
Familien (in hauslicher Gemeinschaft lebend und unabhéngig von der Personenzahl 300 €
Jugend bis 18 Jahre 40 €
Studenten / Azubis 70 €
Passive Mitglieder 25 €

Gemeinsames Tun:
Neben dem Jahresbeitrag und den Sponsoringeinnahmen ist auch eine Eigenleistung in Form von
»Clubhausdienst“ und ,,Arbeitsdienst* notwendig, um die jahrlichen Kosten zu decken.

Clubhausdienst

Wir bieten unseren Clubmitgliedern eine kleine Bewirtung an (in erster Linie Getranke und kleiner Imbiss). Die
Einnahmen daraus kommen unserem Vereinskonto zugute und als ,Nebeneffekt“ lernt man auch
Vereinskamerad*innen kennen, die man sonst nicht auf dem Tennisplatz trifft.

Alle aktiven Mitglieder leisten im Verlauf der Saison einen ,einwdchigen“ Clubhausdienst ab — allerdings
zusammen mit weiteren Personen, die sich jeweils absprechen. Wer keinen Clubhausdienst ableistet zahlt
dafur eine Ausgleichssumme. Der Clubhausdienst soll von Montag bis Freitag von 18 Uhr bis 21 Uhr
besetzt sein; samstags, sonntags und an Feiertagen ist grundsatzlich kein Clubhausdienst vorgesehen.

Zum Saisonbeginn gibt es immer eine ausfiihrliche Club Info zu dem Thema. Bei Fragen dazu steht Carina
Preiser zur Verfligung c.preiser@gmx.de .

Arbeitsdienst

Fur Aktivmitglieder ab Vollendung des 14. Lebensjahres sind sechs Stunden Arbeitsdienst pro Saison
vorgesehen. Dies umfasst unter anderem Arbeiten zum Saisonbeginn und Saisonende, ,Griindienst* und
Sonderaufgaben. Fur das einzelne Mitglied ist das ein Uberschaubarer Aufwand - fir unseren Verein jedoch
eine sehr wertvolle und notwendige Hilfe, die dazu beitragt, unsere Beitrage stabil zu halten. Bei Nichtleistung
wird eine Ausgleichzahlung von 15 € je ausgefallene Stunde fallig. Auch zu diesem Themenfeld gibt es zum
Saisonbeginn eine ausfihrliche Information. Bei Fragen steht unser Vorstandsteam info@tc-kuessaberg.de
zur Verfigung.

Kommunikation:

Unsere Kommunikation lauft in erster Linie Gber E-Mail und betrifft zum Beispiel Clubinformationen,
Einladungen zu Mitgliederversammlungen etc. Deshalb ist es wichtig, dass lhr uns Eure aktuelle Mailadresse
zur Verfiigung stellt und bei Anderungen entsprechend informiert.

Homepage: tc-kiussaberg.de / E-Mail: info@tc-kiissaberg.de / Instagram: @tc_Kissaberg
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